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POHJANMAAN KARAJAOIKEUDEN TOIMINTAKERTOMUS 2024

Organisaatio ja henkilosto

Pohjanmaan karajaoikeudessa on kaksi kansliaa, toinen Vaasassa ja toinen Kokkolassa.
Hallinnollinen kanslia on Vaasassa. Pietarsaaressa on lisaksi istuntopaikka. Talla hetkella
tilanne Pietarsaaren istuntopaikan kohtalon osalta on epaselva. Pohjanmaan karajaoikeus
on kaksikielinen kargjaoikeus, jonka viralliset kielet ovat suomi ja ruotsi. Pohjanmaan
karajaoikeuden tyokieli on suomi. Karajaoikeuden toimialueen kunnat ovat Halsua,
Kannus, Kaskinen, Kaustinen, Kokkola, Korsnas, Kristiinankaupunki, Kruunupyy, Laihia,
Lestijarvi, Luoto, Maalahti, Mustasaari, Narpio, Pedersoren kunta, Perho, Pietarsaari,
Toholampi, Uusikaarlepyy, Voyri, Vaasa seka Veteli. Pohjanmaan karajaoikeudessa
kasitelldadn Keski-Suomen ja Eteld-Pohjanmaan karajaoikeuden tuomiopiirien summaariset

riita-asiat.

Karajaoikeudessa on kaksi lainkayttdosastoa seka erillinen hallinnollinen yksikko.
Lainkayttdosastot toimivat seka Vaasassa etta Kokkolassa. Ensimmainen
lainkayttdosasto (siviiliosasto) kasittelee riita-, hakemus- ja insolvenssiasioita. Osastolla
on myos kirjaamo, riidattomien velkomusasioiden yksikko seka maaoikeus. Toinen
lainkayttdosasto (rikososasto) kasittelee paaasiassa rikosoikeudellisia asioita ja osasto

vastaa paivystyskanslian toiminnoista. Karajaoikeudessa toimii myos tiedoksiantoyksikko.



Karajaoikeutta johtaa laamanni, jonka tukena toiminnan johtamisessa ja kehittdmisessa
toimii suppea ja laaja johtoryhma. Hallintoyksikko tukee karajaoikeuden
lainkayttoosastojen toimintaa ja vastaa karajaoikeuden sisaisesta henkilosto- ja

taloushallinnosta seka viraston yleishallinnosta.

Karajaoikeudessa oli vuonna 2024 yhteensa 83 virkaa. Tuomareiden virkoja oli 21 mukaan
lukien laamannin virka, haastemiesten virkoja 10, kansliahenkilokunnan virkoja 46 ja
maaraaikaisia virkasuhteita harjoittelijat mukaan lukien kolme. Tuomarin viroista 8 on niin
sanottua kielituomarin virkaa, joissa edellytetaan erityista ruotsin kielen taitoa.
Tuomioistuinharjoittelua suorittavien karajanotaareiden virkoja oli 5, joista viroista kolme on

ruotsinkielisia virkoja.

Henkilokunnan vaihtuvuus on edelleen vuonna 2024 ollut erityisesti kansliahenkilokunnan
osalta voimakasta. Perehdyttaminen, kouluttaminen ja uusien rekrytointi on sitonut

huomattavassa maarin henkilostoresursseja seka hallinnossa etta lainkayttdosastoilla.

Pohjanmaan karajaoikeudessa on tyonalla uusi tydjarjestys seka tulevaisuussuunnitelma

ja tavoitteena on, etta ne olisivat valmiina vuoden 2026 alussa.

Karajaoikeus kay kunkin vuoden syksylla tulosneuvottelut Tuomioistuinviraston kanssa,
missa neuvotteluissa sovitaan seuraavan vuoden toimintamenoista, henkilostomaarasta ja
tulostavoitteista seka tarkastetaan kuluneen vuoden tilannetta. Vuonna 2024
karajaoikeuden budijetti oli lisamaararahoineen noin 6 085 000 euroa. Suurin osa
menoista, eli noin 5 200 000 euroa, kohdistui henkildstokuluihin. Muita toimintamenoja
ovat muun muassa vartiointipalveluista, siivouspalveluista, tyoterveyskustannuksista ja

pienhankinnoista aiheutuvat menot. Toimitilakulut eivat ole huomioituina budjetissa.

Karajaoikeuden tuottavuus (tydmaara jaettuna henkildtyovuosilla) oli 109, mita voidaan
pitéa keskimaaraisena verrattuna muihin karajaoikeuksiin. Taloudellisuuden osalta
karajaoikeus ei pysynyt tavoitteessaan. Tuottavuuden ja taloudellisuuden osalta voidaan
todeta, etta kasvaneet asiamaarat ovat vaikuttaneet erityisesti tuottavuuteen.



Merkittava osa lainkayttoasioista kasitellaan sahkoisesti AIPA-asianhallintajarjestelmassa.
AIPA:n kaytto laajentui suunnitellusti vuonna 2024 myos rikosasioihin. AIPA:n kayttdonotto
ei ole tehostanut asioiden kasittelya, vaan suuntaus on ehkapa ollut pain vastainen.
Hallintoasioiden kaytto on sahkoistetty vuonna 2022 HILDA-asianhallintajarjestelman
myota. Viime vuosina tapahtunut laajamittainen digitalisaatio mahdollistaa laajat
etatydomahdollisuudet ja edistaa osaltaan tyon ja vapaa-ajan yhteensovittamista.
Etdoikeudenkaynnit vaikuttavat osaltaan oikeudenkaynnin kustannuksiin niita alentavasti

niin asianosaisten kuin tuomioistuimenkin nakokulmasta.

Pohjanmaan karajaoikeuden tehtavana on antaa tuomiopiirissaan oikeusturvaa
ratkaisemalla karajaoikeudessa vireille laitetut asiat varmasti, luotettavasti, nopeasti ja
kohtuullisin kustannuksin. Asiamaarissa tapahtui merkittavaa kasvua erityisesti laajojen
riita-asioiden, summaaristen asioiden seka insolvenssiasioiden osalta. Asioiden
kasittelyajat ovat kohtalaisen hyvalla tasolla erityisesti summaarisissa riita-asioissa seka
rikosasioissa. Ratkaisumaarat ovat seuranneet myos hyvalla tasolla vireille tulleiden
asioiden kasvua. AIPA:n kayttdonotto rikosasioissa on hidastanut asioiden kasittelya.
Pohjanmaan karajaoikeuden tavoitteiden saavuttamista tukevat esimerkiksi hyva ja
kannustava esihenkilotyd, yhtenaisten tydmenetelmien kehittaminen, ICT:n
hyddyntaminen, tuomioistuinsovittelun tehostaminen ja ennen kaikkea osaavan ja

motivoituneen henkilokunnan hyvinvoinnista seka tyossajaksamisesta huolehtiminen.

Saapuneet Ratkaistut Vireilla 31.12.2024

Rikosasiat 1760 1724 1135

Muut rikosoikeudelliset asiat 131 102 76
Pakkokeinoasiat 285 276 76

Laajat riita-asiat 369 349 251
Turvaamistoimet 3 4 0
Hakemusasiat 1299 1260 327
Velkajarjestelyasiat 169 180 81
Konkurssiasiat 172 175 114
Summaariset 50 026 47 239 9108




